
 
                                                                                                                    

 

 

An der Hochschule für Jüdische Studien Heidelberg ist ab dem 01.10.2021 die Stelle 

eines  

Akademischen Mitarbeiters (m/w/d) im Fachbereich Jüdische Religionslehre, -

pädagogik und -didaktik 

(Vollzeitstelle 100 %) 

befristet für die Dauer von zwei Jahren zu besetzen. 
 

Zu den Kernaufgaben gehört die Beteiligung an der Lehre in deutscher und englischer 
Sprache im Fach Jüdische Religionslehre, -pädagogik und -didaktik und die Betreuung der 
Studierenden des Faches. Neben der Zusammenarbeit mit den Kollegen und Kolleginnen in 
der Weiterentwicklung des Faches gehört auch die Beteiligung an der Akademischen 
Selbstverwaltung sowie die Zusammenarbeit mit der Heidelberg School of Education im 
Rahmen des gemeinsamen Masterstudienganges Jüdische Religionslehre zum weiteren 
Aufgabenfeld. 

Erforderliche Qualifikationen:  

- abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Bereich der Jüdischen 
Studien 

- eine erziehungswissenschaftliche Qualifikation. 

Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe E 13 TV-L.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis spätestens zum 

31.08.2021 per E-Mail (in einem PDF-Dokument) an: rektor@hfjs.eu 

 

Die Hochschule für Jüdische Studien Heidelberg strebt eine Erhöhung des Anteils der Frauen 
in den Bereichen an, in denen sie bisher unterrepräsentiert sind. Entsprechend qualifizierte 
Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. Die Hochschule sieht und lebt den Mehrwert von 
Diversität und legt großen Wert auf die Vielfalt ihrer Mitglieder. Schwerbehinderte werden bei 
gleicher Eignung vorrangig eingestellt (bitte Nachweis beifügen). 
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